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Trabajo de cuidadoTrabajo del hogar
Hay una división internacional del TRABAJO
REPRODUCTIVO.

En Europa la presencia de mujeres migrantes se relaciona con los cambios que ha sufrido el
mapa migratorio europeo

En origen, las situaciones de crisis y de pobreza tienen mayor impacto
en las mujeres que, responsables de la subsistencia familiar, se ven 
abocadas a migrar. 

Así se generan los flujos migratorios Sur-Norte que se 
incorporan a la economía informal, generando importantes 
recursos que quedan invisibilizados. 

Cadenas Globales del 
Cuidado: las mujeres 

autóctonas son 
sustituidas por las 

mujeres migrantes, a su 
vez éstas son 

sustituidas en origen 
por las abuelas, 

hermanas o hijas y, así, 
sucesivamente

La FEMINIZACIÓN DE LOS FLUJOS MIGRATORIOS 
se debe a una transferencia de cargas reproductivas desde las mujeres autóctonas 

hacia las mujeres de origen extranjero. 

TRABAJO DOMÉSTICO Y DE CUIDADOS

CARGAS REPRODUCTIVAS

*¿Por qué explotación? 

Porque el trabajo doméstico y de cuidados son trabajos 
desvalorizados y con elevados índices de precariedad

El hecho de que en las sociedades occidentales no se renegocien:

Responsabilidades 
del hogar

El acceso al mercado laboral de las mujeres occidentales 
se realiza a costa y por medio de la explotación* de 
las mujeres del Sur 

provoca que las estructuras patriarcales se reproduzcan 
continuamente.

La cuestión de la maternidad es percibida 
como algo natural y biológico: esto nos 
impide ver que la maternidad es ante 
todo una construcción social e 
histórica. Curiosamente, no consideramos 
que el hombre que migra en busca de trabajo 
“abandone” a sus hijas/os, sino que lo 
consideramos un héroe sacrificado. 

Estas mujeres que, con o sin pareja, emprenden el proceso migratorio 
dejando hijas e hijos a cargo de sus madres, hermanas o hijas mayores, 
se ven en la necesidad de ejercitar su maternidad en un contexto 
marcado por la ausencia y la distancia. Estas mujeres y sus familias 
reconstruyen y negocian los afectos entre 

fronteras.

Pero en el discurso social y mediático de las 
sociedades de origen y destino hay una 
estigmatización de la mujer que al dejar a sus 
hijos/as parece no cumplir el rol que su sexo le 
asigna: el de la “buena madre”.

España, Portugal, Italia, 
Grecia dejan de enviar 
mano de obra al Norte 

MUJER AUTOCTÓNA

MUJER MIGRADA

MERCADO
LABORAL

Inserción de las mujeres 
autóctonas en el 
mercado laboral

Inexistencia de políticas 
públicas para conciliar la 
vida laboral y la familiar

Se recurre a mano de 
obra extranjera 

femenina

Responsabilidades 
económicas

Relaciones entre 
familia y Estado

Flujos migratorios


